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Atuamos de
maneira transparente

Teremos uma oferta ao final.

E essa sera a minha
Unica e melhor oferta .
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E por que ter um

Porgue é o propodsito de vida gque acaba dando

significado a sua existéncia .

Por mais exagerado que ISSO pareca ,tenha em
mente que vocé € um ser humano de existéncia

unica .



g dg N
conhece
0S

® dz[ N s?3

e ol

Aprender

P 2 Lutar Tornar-se Sabio
Educacao Receptiva Auto-Afirmacdo/Auto-Educacdo Autodesenvolvimento
) Amadurecimento Biologico = Amadurecimento Psiquico =2 Amadurecimento Espiritual
Nascer Nascer Nascer Preparo para Infegracdo Chegar a A Nova A Fase da A Fase
Fisico Emociong dentidade 0 vidg Masc. e Fem 5ENCIC isaQ abedoria Mistica

/7-14

19 - 56 56 - 63,
Alma Alma Alma |
Imaginativa ARSI Intuitiva

\

@

9 anos
- Vivéncia
. do Eu

sty
......

Afirmacdo
Crise dos
Talentos

V) FRRASSRS INASIS
' /-‘-J'lnz‘ .' 5!;\0"4\"_$
\ b,‘_{‘ - ,-*,: Q)
/ ‘ \.a_ﬂtﬁ‘@ ;

0 Mundo |

é Belo o
oéMB‘:)’::° ‘,e'\\"° Mundo |*- af
A0 verdadeiro |
°
‘Q N\
& :
K
&
£
Q \
‘. Cforipo_ Con_:o ol Alma das Alma do Alma da
Fisico Etérico Lstrak Sensacoes Infelecto e Consciéncia

da indole




BOARD / VALLEY

As pessoas nao determinam seu futuro ;
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Todos o0s conselheiros - que
chegaram aos conselhos |,

seguiram _este caminho .
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Conselheiros de sucesso trabalham em

4 PRINCIPAIS PILARES

- S D .
L / \ —
— j 1 as” ¥\
_/? A\ i 11’ 5
7 | - -
< e




Il A: A M u- Ag! A: A I
ENTENDIMENTO PROFUNDO DO
dMa NAaAeéecaRN




Pilar 2 - SER

AUTORIDADE
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Pilar 3 - PARECER SER
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ISSO mostra gue pessoas comuns
[ Lt GGpodem atuar como Conselhelros
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O GLOBO | LauroJardim TODOS 0S PRODUTOS CENTRAL DO ASSINANTE |

Pedidos de recuperacao judicial marcam 2023. O
que esperar do proximo ano?

Forbes : . .
Juiz aceita pedido de

recuperacao judicial da
SouthRock, dona do Starbucks

Dados mostram aumento nos pedidos
de recuperacao judicial e faléncia em

2023
Novo plano de recuperacao
judicial da Ulbra e
aprovado sem venda do
curso de Medicina

Universidade vai se desfazer de colégios para levantar dinheiro para pagar
dividas bilionarias

Justica aprova plano de
recuperacgao judicial da Sperafico

Com R$ 1,3 bilhao em dividas, grupo paranaense
comeca pagamentos em janeiro

HOME PECUARIADE CORTE PECUARIALEITEIRA AGRICULTURA CAVALOS ARTIGOS MAIS LIDAS A Ruscar Pipeline ‘ NQgéCiOS

Gigante do Agro entra em recuperacio judicial § Na Unigel, credores veem

recuperacao judicial como caminho

com divida de RS 1,3 bilhao
mais provavel
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Vo
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CONSELHEIRO NAS EMPRESAS

UMA PESQUISA RECENTE DA KORN FERRY
PROVOU QUE HOUVE UM AUMENTO DE
39% PARA 60% NO CRESCIMENTO DE

CONSELHEIROS INDEPENDENTES NAS
EMPRESAS EM UM INTERVALO DE 7 ANOS.
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